FILA DE INDEPLINIRE A STANDARDELOR MINIMALE

DATE DESPRE CANDIDAT:

Nume: CEHAN

Prenume ANCU[A-IRINA

CNP: 2810124374529

Postul pentru care candideaza: LECTOR

Lector univ.dr.Cehan Ancul]a-Irina

Departament/Discipline: Departamentul de Drept Privat [Ji [tiin[Je Conexe de la Facultatea
de Drept, Disciplinele Drept procesual civil I, Drept procesual II, Practicd de specialitate

Pozilia in Statul de func[lii: 11

Gradul didactic actual: lector

DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDI_IILOR DE CONCURS

Doctor in DREPT- Diploma seria E Nr.0006937, in baza OMECT nr.3439/12.03.2008

DATE PRIVIND INDEPLINIREA CRITERIILOR MINIMALE:
INDICA- DENUMIRE PUNCTAIJ ELEMENTUL PENTRU CARE
TOR SE ACORDA
Cursuri universitare, tratate,
I monografii, legislatie adnotatd, Diaconu Ancuta-Irina, ,,Ineficacitatea
indrumare practice, publicate la 10 legatelor”- Teza de doctorat, Editura Tipo
edituri cu prestigiu international sau Moldova, Iasi, 2008, ISBN- 978-973-168-
cu prestigiu recunoscut in domeniul 021-7- editura recunoscuta CNCSIS
stiintelor juridice
Cehan Irina, Cristina Teodorescu-
"Recruitment and migration of Romanian
Articole/studii care prezinta Doctors:  Problems of Contemporary
I3 contributii in extenso, publicate in Romanian Society?"- Anuarul Universitatii
reviste stiintifice cu prestigiu wPetre  Andrei” din Iasi, Fascicula:
recunoscut sau indexate de baze de Asistentd Sociald, Sociologie, Psihologie,
date internationale recunoscute 9,25 Year 2012, Issue 9, December, pp: 23-33-
0,75p
Cehan Irina, Teodora Manea- ,,Codurile
internallionale de recrutare a




personalului  medical:  evolullie i
eficienl]a’- Revista Romana de Bioetica-
vol.10, nr.1, ian-martie 2012, p.17-26- ISI-
0,75p

Cehan Irina, Cristina Teodorescu-,,
Migralia personalului medical intre
responsabilitate sociala i dreptul la
libera circulallie”- Revista Romand de
Bioetica-  vol.10, nr.4, octombrie-
decembrie 2012, p.35-43- ISI- 0,75 p

Cehan Irina- ,Legal instruments on
international  recruitment  of  health
personnel- Journal of Legal Studies- Year
VII, No. 3-4, December, 2012, pp: 181 -
195

Cehan Irina- ,,Policy perspective on
migration of Romanian health personnel’-
Romanian Journal for Multidimensional
Education, vol.4, nr.3, decembrie 2012

Cehan Irina- ,Migration of health
personnel: source of inequalities in health
in  Romania”-  Journal  Postmodern
Openings- vol.3, nr.4, decembrie 2012

Cehan Irina- "Migration of health
professionals: Social responsibility and
right to freedom of movement'- ,,Studia
Universitatis Babes-Bolyai. Bioethica",
febr. 2013

Cehan Irina- "Ethical recruitment of
Romanian healh  personnel and
implications for public health"- Revista de
Cercetare [Ji IntervenTJie Sociald- ISI-in
curs de publicare- 2013

Diaconu Ancuta- Irina- ,,Natura juridica §i
forta probanta a certificatului  de
mostenitor’- Acta Universitatis ,,Lucian
Blaga” seria Jurisprudentia, a
Universita[lii “Lucian Blaga” din Sibiu,
2006

Diaconu  Ancuta- Irina-  ,,Rezerva
succesorala  §i  principiul  libertatii
testamentare”- Acta Universitatis ,,Lucian
Blaga” seria Jurisprudentia, a




Univ.”Lucian Blaga” din Sibiu, 2006 -
acreditata CNCSIS, BDI HeinOnline

14

1,5

E.Iftime, C.Chiriac, Irina Bilouseac, Irina
Diaconu- »Conditiile raspunderii
delictuale speciale pentru fapta proprie,
reglementata de art.138 din Legea
nr.85/2006.Unele aspecte teoretice §i
practice”- comunicare stiintifica
prezentatd la cea de a XVII-a Sesiune
stiintificd internationala ,,Capacitatea si
eficacitatea constructiei institutionale In
Romania Europeand, publicatd in volumul
manifestdrii, Sectiunea Finante, banci,
contabilitate §i asigurari, editat de
Univ.”Petre Andrei” din Iasi, 2007- C
CNCSIS-0,25p

E. Iftime, C.Chiriac, Irina Bilouseac, Irina
Diaconu- ,,Participantii la procedura
insolventei. Judecatorul sindic”-
comunicare stiintificd prezentata la cea de
a XVII-a Sesiune stiintificd internationala
,Capacitatea si eficacitatea constructiei
institutionale 1n Roménia Europeana,
publicatd in  volumul  manifestarii,
Sectiunea Finante, banci, contabilitate si
asigurdri, editat de Univ.”Petre Andrei”
din Iasi, 2007- C CNCSIS- 0,25p

Cehan Ancuta-Irina- ,,Bazele legislative
ale procesului migratiei fortei de munca’-
comunicatd la Sesiunea Stiintificd Anuald
a Centrului de Cercetari Stiintifice
Interdisciplinare ,,Stefan Lupascu” lasi-
pentru publicare in volumul ,Migratia
fortei de munca in Regiunea de Nord-Est a
Romaniei: cauze, efecte si mecanisme de
interventie”’-2010

IS

Director/responsabil 1n granturi de
cercetare sau contracte directe de
cercetare internationale

Expert pe termen lung cu studii juridice-
Responsabil juridic- Proiect finan[Jat
POSDRU, ID 63851- "Stagii de pregatire
practicd in domeniul serviciilor turistice
la standarde europene" in cadrul Grup
[colar "Virgil Madgearu" Ialli- perioada
1.09.2010- 31.08.2012




I6

Membru in echipd in granturi de
cercetare sau contracte directe de 4
cercetare internationale

Expert pe termen scurt- proiect finan[Jat

POSDRU, contr.E5235/30.06.2010,
Proiect- "Pregatirea practica a
studenTJilor- premisd a inser[Jiei

eficiente pe pialla muncii" Fundallia
"[tefan Lupallcu"- Institutul de Studii
Europene din lalJi- perioada 11.01-
11.07.2011 71 1.11.2011-30.04.2012

Cercetator postdoctoral- Proiect finan[at
POSDRU- Titlu: Studii postdoctorale in
domeniul eticii politicilor de sdnatate-
POSDRU/89/1.5/S/61879 1n cadrul
Universitd[Jloo de Medicina si Farmacie”
Gr.T.Popa” Iasi, perioada sept 2010-
martie 2013

111

Citari ale publicatiilor candidatului
in reviste stiintifice cu prestigiu 1,6
recunoscut in domeniul stiintelor
juridice sau indexate in baze de
date internationale recunoscute (nu
se iau in considerare autocitarile)

Citari- google academic- valabil la:
http://scholar.google.ro/citations ?hl=ro&u
ser=CthtmQoAAAAJ

TABEL STANDARDE MINIMALE:

CRITERIU DENUMIRE STANDARD PUNCTAJ INDEPLINIRE/
CRITERIU PT LECTOR | REALIZAT NEINDEPLINIRE
CRITERIU
Cl1 Numar de carlJi | Cel putin o 10 Criteriul este
carte de autor indeplinit
sau curs
universitar
publicat
Numaérul de
articole/studii
publicate in Criteriul este
reviste  cotate indeplinit
C2 ISI, in reviste >7 10
cu prestigiu
recunoscut
indomeniul
stiintelor

juridice sau 1n
reviste indexate
in baze de date
internationale
recunoscute




C3

Numarul de
articole/studii
publicate in
reviste  cotate
ISI, in reviste
cu prestigiu
recunoscut
indomeniul
stiintelor
juridice sau 1n
reviste indexate
in baze de date
internationale
recunoscute,
publicate dupa
obtinerea
titlului de
doctor.

Criteriul
indeplinit

este

c4

Suma
punctajului
pentru
Indicatorii 11—
I8

28,75

Criteriul
indeplinit

este

C8

Punctaj total
(suma
punctajului
pentru
indicatorii 11—
124)

30,35

Criteriul
indeplinit

este

C8

Punctaj total
(suma
punctajului
pentru
indicatorii 11—
124), obtinut
dupd obtinerea
titlului de
doctor

28,6

Criteriul
indeplinit

este

TOTAL
PUNCTAJ

115,65

Criteriul
indeplinit

este

Confirm prin prezenta cd datele mentionate mai sus sunt reale si se referd la propria

mea activitate profesionala si stiintifica.

Candidat,

Cehan Anculla-Irina

Data: 24.02.2013




Verificat Aviz Oficiu Juridic
Preledinte comisie

Membrii comisiei



